HỒ SƠ TUYỂN SINH GỒM:

1. Sơ yếu lý lịch: 01 bản chính;

2. Giấy khai sinh: 01 bản phô tô công chứng

3. Chứng minh thư nhân dân: 01 bản phô tô công chứng

4. Bằng tốt nghiệp (THCS hoặc THPT): 01 bản phô tô công chứng

5. Học bạ (THCS hoặc THPT): 01 bản phô tô công chứng

6. Hợp đồng đào tạo: 02 bản chính

7. Bản cam kết bảo lãnh: 01 bản chính

8. Phiếu đăng ký học nghề: 01 bản chính

9.  Bản cam kết không sử dụng, tàng trữ ma túy: 01 bản chính

10. Ảnh (3x 4): 8 ảnh

* Bản sao có chứng thực của các giấy tờ khác (nếu có) như: Giấy chứng nhận thuộc dạng ưu tiên (Con em gia đình thương binh, liệt sĩ, hộ đền bù giải phóng mặt bằng...); Hồ sơ quân ngũ (Lý lịch quân nhân, quyết định ra quân...); Lý lịch đảng viên (thẻ đảng...);  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


SƠ YẾU LÝ LỊCH

I. PHẦN BẢN THÂN HỌC SINH

Họ và tên:...................................................................................Giới tính (Nam, Nữ):.......................
Tên thường gọi:.......................................................................Điện thoại liên hệ:.........................
Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............, Nơi sinh:......................................................................
Nguyên quán:..........................................................................................................................................
Nơi đăng ký hộ khẩu thường trú:....................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
Thành phần xuất thân:.........................................................................................................................
(ghi là công nhân, nông dân, cán bộ, công chức):................................................................................
Quốc tịch: ...................................Dân tộc: ................................ Tôn giáo: .....................................

Số chứng minh thư:..............................., ngày cấp:......./......./............, nơi cấp:..........................
Trình độ văn hóa: Đã có bằng tốt nghiệp: (THCS, THPT; THBT; THN)...............................
Nơi cấp bằng:.......................................................................................... ký ngày:......./........./...........

Kết quả học tập lớp cuối cấp PTCS, THPT hoặc tương đương:........................................
     
Xếp loại học tập:......................................................................................................................
     
Xếp loại hạnh kiểm:................................................................................................................
     
Xếp loại tốt nghiệp:.................................................................................................................
Năm tốt nghiệp:...............Trường:......................................................................................................
Trình độ chuyên môn (nếu có):.......................................................................................................
Ngày vào Đoàn TNCSHCM:....../......./............; ngày vào Đảng CSVN :......./......../............
Khen thưởng, kỷ luật:..........................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

Tóm tắt quá trình học tập, công tác và lao động (Ghi rõ thời gian, nơi học tập, công tác, lao động hoặc đơn vị phục vụ, chức vụ, nghề nghiệp)..................................................................
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

II. PHẦN GIA ĐÌNH


1. BỐ:

Họ và tên: ...................................................... Điện thoại liên hệ:...................................................

Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............, Nơi sinh:......................................................................
Quốc tịch: ...........................Dân tộc: ................................ Tôn giáo: .............................................
Số CMND: ........................ ngày cấp: ......./........./............ nơi cấp:................................................
Quê quán: ................................................................................................................................................
Hộ khẩu thường trú: ............................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
Trước 30/4/75 làm gì? ở đâu?..........................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

Sau 30/4/75 làm gì? ở đâu?...............................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

Hiện nay:.....................................................tại: ......................................................................................

2. MẸ:

Họ và tên: ...................................................... Điện thoại liên hệ:...................................................

Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............, Nơi sinh:......................................................................
Quốc tịch: ...........................Dân tộc: ................................ Tôn giáo: .............................................
Số CMND: ........................ ngày cấp: ......./........./............ nơi cấp:................................................
Quê quán: ................................................................................................................................................
Hộ khẩu thường trú: ............................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
Trước 30/4/75 làm gì? ở đâu?..........................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

Sau 30/4/75 làm gì? ở đâu?...............................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

Hiện nay:.....................................................tại: ......................................................................................

3. VỢ HOẶC CHỒNG:

Họ và tên: ...................................................... Điện thoại liên hệ:...................................................

Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............, Nơi sinh:......................................................................
Quốc tịch: ...........................Dân tộc: ................................ Tôn giáo: .............................................
Số CMND: ........................ ngày cấp: ......./........./............ nơi cấp:................................................
Quê quán: ................................................................................................................................................
Hộ khẩu thường trú: ............................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
Làm gì?  ở đâu?......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

4. HỌ VÀ TÊN, NĂM SINH, NGHỀ NGHIỆP, NƠI Ở CỦA CÁC CON
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

5. HỌ TÊN, NĂM SINH, NGHỀ NGHIỆP, NƠI Ở CỦA ANH, CHỊ, EM RUỘT
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................


Tôi xin cam đoan những lời khai trên là đúng sự thật, nếu sai Tôi xin chịu hoàn toàn trách nhiệm trước pháp luật và cơ quan có thẩm quyền./.

Hạ Long, ngày.........tháng.........năm ……








          NGƯỜI KHAI HỒ SƠ

                                                                                                (Ký và ghi rõ họ tên)

Xác nhận của chính quyền nơi cư trú hoặc cơ quan công tác

(Về lý lịch và việc thực hiện nghĩa vụ công dân, chấp hành pháp luật của học sinh)

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................







         ..................., ngày.........tháng.........năm …….






  
   (Ghi rõ họ tên, chức vụ, ký và đóng dấu)
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

PHIẾU ĐĂNG KÝ  HỌC NGHỀ

1. Số phiếu: (Thí sinh không ghi mục này; Trường sẽ đánh số phiếu khi thu phiếu) (((((                                  

2. Đăng ký học nghề, trình độ (Ghi rõ trình độ Cao đẳng hay Trung cấp)......................................
3. Tên Trường đăng ký vào học nghề:  Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt Nam

    Nguyện vọng đăng ký học nghề: ................................................................................................
4. Họ và tên đầy đủ của thí sinh: ........................................................................................................  (Viết đúng như trong giấy khai sinh bằng chữ in hoa)     Giới: (Nữ ghi 1, Nam ghi 0)          (
5. Ngày, tháng, năm sinh: (Ghi mỗi số vào 1 ô)     ((  ((  ((((
6. Dân tộc: (Ghi bằng chữ vào đường kẻ chấm) .....................................................................................
7. Hộ khẩu thường trú: (Ghi rõ số nhà, đường, phố, thôn, bản, xã (phường), huyện (quận, thị xã,  thành phố thuộc tỉnh), tỉnh (thành phố trực thuộc Trung ương): ...........................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

8. Năm tốt nghiệp THCS hoặc THPT hoặc tương đương: (Ghi mỗi số vào 1ô) ((((                 

9. Nơi tốt nghiệp THCS hoặc THPT hoặc tương đương: {Ghi rõ tên trường và địa chỉ nơi trường đóng: xã (phường), huyện (quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh), tỉnh (thành phố trực thuộc Trungương)}.....................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

10. Trong đó các năm học THCS hoặc THPT hoặc tương đương: (ở khu vực nào lâu hơn thì khoanh tròn vào ký hiệu của khu vực đó)  
 KV1;

KV2-NT; 
   KV2;

   KV3

11. Thuộc đối tượng ưu tiên: 01, 02, 03,  04, 05, 06, 07,  08, 09, 10   ((                                                
(Thuộc đối tượng nào thì khoanh tròn vào ký tự đó và ghi ký tự đó vào ô. Nếu không thì để trống)
12. Giấy chứng minh nhân dân số: (Ghi mỗi số vào 1 ô)
(((((((((
           
             
13. Gửi giấy báo trúng tuyển cho:........................................................................................................
Địa chỉ .........................................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………

Điện thoại liên lạc (nếu có)................................................................................
       Tôi xin cam đoan những lời khai của Tôi trên phiếu đăng ký này là đúng sự thật, nếu sai Tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật./.

	
	Hạ Long, ngày ....... tháng.... năm ……… 
                     Chữ ký của thí sinh



	
	
	


CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


BẢN CAM KẾT

KHÔNG BUÔN BÁN, VẬN CHUYỂN, TÀNG TRỮ
SỬ DỤNG TRÁI PHÉP CÁC CHẤT MA TUÝ

	Kính gửi:
	- Công ty Cổ phần Than Núi Béo – Vinacomin;

	
	- Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt Nam;


Tên tôi là:...........................................................................................Giới tính (Nam, Nữ): ..............
Ngày sinh:…../……/………; Nơi sinh................................................................................................

Số CMND:.......................... ngày cấp: ……/……/…….....; Nơi cấp:............................................

Hộ khẩu thường trú: ............................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

Nay Tôi có nguyện vọng xin học nghề……………….……....................…………................... 

Nếu được Công ty tiếp nhận để vào Trường học tập, Tôi xin cam kết:

1. Không buôn bán, vận chuyển, tàng trữ và sử dụng trái phép các chất ma tuý;

2. Luôn đề cao cảnh giác, đấu tranh ngăn ngừa và phát hiện những học sinh khác có biểu hiện buôn bán, vận chuyển, tàng trữ, sử dụng trái phép các chất ma tuý;
3. Nếu vi phạm: Tôi xin hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật và bồi hoàn toàn bộ kinh phí học tập, những tổn thất đã gây ra theo quy định của Công ty và Nhà trường.

	Cam đoan của bố, mẹ

hoặc người trực tiếp nuôi dưỡng

Tôi là: ………………………..……………

của học sinh:………………........……………
Xin hứa phối hợp với Công ty, Nhà trường trong việc thực hiện những điều con (em cháu) đã cam kết ở trên.
(Ký và ghi rõ họ tên)
	     Hạ Long, ngày ..... tháng .... năm ….
      Người cam kết
      (Ký, ghi rõ họ tên)




	TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP

THAN - KHOÁNG SẢN VIỆT NAM
CÔNG TY CỔ PHẦN THAN NÚI BÉO - VINACOMIN


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


	Số:                 /HĐ-VNBC
	Hạ Long, ngày....... tháng......năm ……


HỢP ĐỒNG ĐÀO TẠO

Tuyển lao động chưa qua đào tạo để cho đi học nghề mỏ hầm lò

(Đối với hệ sơ cấp nghề)


Căn cứ Bộ Luật Lao động được Quốc hội thông qua số 45/2019/QH14 ngày 20/11/2019 đã ban hành;

Căn cứ Luật giáo dục nghề nghiệp được Quốc hội thông qua số 74/2014/QH13 ngày 27/11/2014 đã ban hành;

Căn cứ Quyết định số: 1299/QĐ-HĐTV ngày 15/7/2024 của Hội đồng thành viên Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam về việc ban hành Quy chế Quản lý công tác Đào tạo, bồi dưỡng; Quyết định số: 1779/QĐ-TKV ngày 23/9/2024 của Tập đoàn về việc ban hành Quy định chi tiết và hướng dẫn thực hiện một số điều của Quy chế Quản lý công tác Đào tạo – Bồi dưỡng trong Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Than Núi Béo – Vinacomin;

Căn cứ Quyết định số: 10796/QĐ-VNBC ngày 20/12/2024 của Giám đốc Công ty về việc ban hành Quy định Đào tạo, bồi dưỡng trong Công ty Cổ phần Than Núi Béo - Vinacomin;

Hôm nay, ngày ...... tháng ..... năm…...., tại Công ty Cổ phần Than Núi Béo - Vinacomin, chúng tôi gồm:

I. BÊN A: CÔNG TY CỔ PHẦN THAN NÚI BÉO – VINACOMIN

Đại diện: ông Đoàn Đắc Thọ
Chức vụ: Giám đốc Công ty
Địa chỉ: Số 799 Lê Thánh Tông, TP Hạ Long, tỉnh Quảng Ninh,

Điện thoại: 0333.825.220;  Fax: 0333.625270,

Mã số thuế: 5700101700

Tài khoản số: 0141000000815 Tại Ngân hàng: TMCP Ngoại thương Việt Nam (chi nhánh tại Quảng Ninh),

II. BÊN B: NGƯỜI HỌC NGHỀ 

Họ và tên:...........................................................................................

Quốc tịch:
..............................................
Sinh ngày:

Trình độ văn hoá:

Nơi thường trú:

Nơi ở hiện tại:

Số CMND/CCCD: ……………………..; Ngày cấp:………………

Nơi cấp:……………………………………………………………..

Điện thoại:

Thoả thuận ký kết Hợp đồng đào tạo nghề và cam kết làm đúng các điều khoản dưới đây:

Điều 1. Nghề đào tạo

Tên nghề:


Cấp bậc đào tạo: Sơ cấp nghề.

Địa điểm đào tạo: Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt Nam

Nơi thực tập: Tại Bên A hoặc một trong những đơn vị sản xuất than hầm lò trực thuộc Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam do Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt Nam liên hệ.

Kỹ năng nghề đạt được: Bậc 1


Điều 2. Chế độ học nghề
1. Thời gian đào tạo: 8,3 tháng;

a) Thời gian học lý thuyết: 4,4 tháng;

b) Thời gian thực tập: 3,9  tháng;

2. Chế độ nghỉ ngày cuối tuần và tất cả ngày Lễ Tết theo quy định của Nhà nước.

3. Học viên được cấp phát: Thẻ học viên, tài liệu học tập.

4. Người học được học trong điều kiện an toàn và vệ sinh theo quy định của pháp luật.

Điều 3. Nghĩa vụ, trách nhiệm và quyền lợi của bên học nghề
1. Nghĩa vụ, trách nhiệm

Người học có Nghĩa vụ, trách nhiệm:
a) Người lao động phải hoàn thành nội dung, chương trình, kế hoạch học tập theo đúng yêu cầu và thời hạn quy định của cơ sở đào tạo. Trong từng năm học và cả khóa học, người lao động học nghề phải đạt kết quả học tập từ trung bình trở lên và đạo đức tốt. Trường hợp kết thúc thời gian đào tạo theo quy định nhưng không tốt nghiệp thì người học tự chi trả kinh phí phần thời gian học thêm để tốt nghiệp khoá học, song thời hạn không quá 1 năm (12 tháng). 

b) Người lao động phải chấp hành nghiêm chỉnh Quy chế và quy định về học tập và các quy định khác của cơ sở đào tạo và Công ty đề ra.

c) Người lao động học nghề vi phạm quy chế quản lý giáo dục của cơ sở đào tạo hoặc quy định của Công ty khi thực tập sản xuất thì tùy theo tính chất, mức độ, hậu quả sai phạm mà áp dụng các hình thức kỷ luật từ đình chỉ học tập đến buộc thôi học theo sự thống nhất giữa nhà trường và Công ty.

d) Người lao động học nghề được Công ty và các cơ sở đào tạo cấp học bổng (cấp kinh phí đào tạo) sau khi tốt nghiệp có nghĩa vụ ký hợp đồng lao động với Công ty, tuân thủ sự phân công công tác và thực hiện các quy định của Công ty.
e) Trong quá trình học:

- Chấp hành nội quy an toàn vệ sinh trong ký túc xá, nơi làm việc, nơi thực tập nghề theo quy định của Công ty và quy định của pháp luật. Nếu vi phạm phải bồi thường những tổn thất gây ra, đồng thời phải chịu trách nhiệm trước pháp luật.

- Chấp hành nội quy, quy định của nhà trường nơi học sinh tham gia học nghề.

g) Người học sau khi hoàn thành khóa học và tốt nghiệp ra trường ủy quyền cho Công ty được nhận văn bằng chứng chỉ tốt nghiệp và chứng chỉ kỹ năng nghề quốc gia

 2. Quyền lợi

Người học được hưởng quyền lợi:  
a) Bố trí học nghề và thực tập sản xuất:

- Tùy thuộc trình độ, khả năng của người lao động và nhu cầu của Công ty, người học nghề sẽ được Công ty và nhà trường bố trí theo học các nghề cho phù hợp với cấp trình độ đào tạo như: Trung cấp hoặc Cao đẳng;

- Khi đủ điều kiện, học sinh được bố trí về thực tập sản xuất tại Công ty.

- Khi học sinh về thực tập sản xuất, được công ty bố trí cán bộ, công nhân có trình độ, tay nghề giỏi hướng dẫn và dành hiện trường tốt cho lao động thực tập đảm bảo đủ nội dung chương trình thực tập sản xuất theo quy định; Được bố trí nơi ở, ăn và phương tiện đi lại thực tập sản xuất như đối với công nhân của Công ty.

- Được trả công cho lao động học nghề trong quá trình thực tập sản xuất nếu cùng công nhân trực tiếp tham gia làm ra sản phẩm cho Công ty, mức tiền công tùy thuộc mức đóng góp của người học nghề nhưng không thấp hơn 85% mức tiền công sản phẩm của công việc đó.

b) Học bổng:

- Học bổng toàn phần (100%) được cấp cho học sinh học các nghề: Kỹ thuật Xây dựng mỏ hầm lò, Kỹ thuật khai thác mỏ hầm lò, Kỹ thuật cơ điện mỏ hầm lò và các nghề khác làm việc trong mỏ hầm lò.

Học bổng toàn phần bao gồm: Miễn học phí, đảm bảo chỗ ở ký túc xá, tiền ăn, sinh hoạt phí và các khoản hỗ trợ khác... Tập đoàn hướng dẫn mức học bổng toàn phần phù hợp theo từng giai đoạn.

c) Xét thưởng thành tích học tập: 

Công ty xét chi thưởng thành tích học tập cho người học nghề trên cơ sở kết quả học tập và rèn luyện từng học kỳ thực học của người học nghề với các mức:

a) Học lực đạt loại xuất sắc, có đạo đức tốt: Tối đa 3.000.000 đồng /01 học kỳ;

b) Học lực đạt loại giỏi, có đạo đức tốt: Tối đa 2.000.000 đồng /01 học kỳ.

(Tùy theo nguồn của Công ty).

d) Xét cấp kinh phí đào tạo tiếp:

- Đối với những người tốt nghiệp đạt loại xuất sắc, có đạo đức tốt, căn cứ vào trình độ văn hoá và nhu cầu đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao, Công ty có thể xét cấp kinh phí đào tạo tiếp cho học sinh theo học hệ đào tạo liên thông nghề tại trường học sinh đang theo học.

- Đối với những người bị lưu ban hoặc phải nghỉ học trong trường hợp bất khả kháng (do đau ốm, tai nạn, thiên tai, dịch bệnh ...), Công ty và nhà trường xem xét việc cấp kinh phí học tập tiếp theo đối với từng trường hợp cụ thể, nhưng thời gian lưu ban hoặc nghỉ học không quá một năm và sau khi hoàn thành nghĩa vụ quân sự.

Điều 4. Quyền hạn và nghĩa vụ của Công ty:
1. Quyền hạn:

a) Được quyền bố trí công việc đối với người học phù hợp với nghề, chuyên môn được đào tạo sau khi tốt nghiệp.

b) Có quyền điều chuyển người học nghề và thay đổi, tạm hoãn, kỷ luật và chấm dứt hợp đồng với các trường hợp người học vi phạm hợp đồng theo quy định của pháp luật.

c) Xử lý vi phạm nếu người lao động không thực hiện đúng cam kết, hợp đồng đào tạo; Quy chế, quy định của Tập đoàn, của Công ty về Công tác Đào tạo, bồi dưỡng. 
2. Nghĩa vụ:

a) Sau khi tuyển dụng người lao động, Công ty phối hợp với cơ sở đào tạo để quản lý người học trong giai đoạn học lý thuyết và giai đoạn thực tập sản xuất;
b) Khi học sinh đủ điều kiện, bố trí học sinh về thực tập sản xuất tại Công ty; Bố trí cán bộ, công nhân có trình độ, tay nghề giỏi tiếp tục huấn luyện an toàn các bước và thực hiện kèm cặp truyền nghề cho học sinh theo quy định; Dành hiện trường tốt cho lao động thực tập đảm bảo đủ nội dung chương trình thực tập sản xuất theo quy định; Bố trí nơi ở, ăn và phương tiện đi lại thực tập sản xuất như đối với công nhân của Công ty.

c) Thanh toán toàn bộ kinh phí với cơ sở đào tạo để thực hiện đúng chương trình, thời gian đào tạo và thanh toán đầy đủ các chế độ, quyền lợi cho học sinh theo đúng các cam kết, hợp đồng đã ký và các quy định của pháp luật, của Tập đoàn Công nghiệp Than - Khoáng sản Việt Nam, của Công ty về công tác tuyển sinh, đào tạo nghề mỏ hầm lò.

d) Trả công cho lao động học nghề trong quá trình thực tập sản xuất nếu cùng công nhân trực tiếp tham gia làm ra sản phẩm cho Công ty, mức tiền công tùy thuộc mức đóng góp của người học nghề nhưng không thấp hơn 85% mức tiền công sản phẩm của công việc đó.

e) Bố trí tiếp nhận người lao động ra trường về công tác tại Công ty; Bố trí cán bộ, công nhân có trình độ, tay nghề giỏi tiếp tục huấn luyện an toàn các bước và thực hiện kèm cặp truyền nghề cho người lao động theo quy định;

Điều 5. Điều khoản chung
Trong quá trình thực hiện, nếu phát sinh vấn đề vướng mắc hai bên cùng nhau thỏa thuận giải quyết theo quy định.

Hợp đồng này có hiệu lực từ ngày ký và mặc nhiên được thanh lý khi hai bên hoàn thành nghĩa vụ đối với nhau.

Hợp đồng này được lập thành 02 bản có giá trị pháp lý như nhau, Bên A giữ 01 bản, Bên B giữ 01 bản./.

	NGƯỜI HỌC NGHỀ

(Ký ghi rõ họ tên)
	ĐẠI DIỆN CÔNG TY

GIÁM ĐỐC

Đoàn Đắc Thọ


CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                                                     

BẢN CAM KẾT

V/V THỰC HIỆN HỢP ĐỒNG ĐÀO TẠO  SƠ CẤP  NGHỀ 


	Kính gửi:
	- Công ty Cổ phần Than Núi Béo – Vinacomin;

	
	- Trường Cao đẳng  Than – Khoáng sản Việt Nam;


I. NGƯỜI CAM KẾT:

Họ và tên: .................................... Điện thoại liên hệ:...................................................

Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............,Nơi sinh:....................................................
Quốc tịch: ...........................Dân tộc: ................................ Tôn giáo:............................
Số CCCD: ..........................ngày cấp: ......./........./............ nơi cấp:.............................
Quê quán: ............................................................................................................................
Nơi thường trú: .........................................................................................................
1. Người bảo lãnh là “bố” hoặc …………….. của người cam kết:

Họ và tên: ...................................................... Điện thoại liên hệ:................................

Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............, Nơi sinh:...................................................
Quốc tịch: ...........................Dân tộc: ................................ Tôn giáo:............................
Số CCCD: ........................ ngày cấp: ......./........./............ nơi cấp:...............................
Quê quán: ............................................................................................................................
Nơi thường trú: .........................................................................................................
2. Người lảo lãnh là “mẹ” hoặc…………… của người cam kết:

Họ và tên: ...................................................... Điện thoại liên hệ:................................

Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............, Nơi sinh:...................................................
Quốc tịch: ...........................Dân tộc: ................................ Tôn giáo:............................
Số CCCD: ........................ ngày cấp: ......./........./............ nơi cấp:..............................
Quê quán: ............................................................................................................................
Nơi thường trú: .......................................................................................................
Sau khi tìm hiểu thông tin tuyển lao động chưa qua đào tạo để cho đi học nghề, Tôi (người cam kết) tự nguyện: (1) Đăng ký theo học nghề kỹ thuật ......................mỏ hầm lò - hệ: Sơ cấp nghề tại Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt Nam, (2) Ký hợp đồng đào tạo nghề với Công ty Cổ phần Than Núi Béo – Vinacomin và cùng với người bảo lãnh cam kết như sau: 
1. Học theo đúng nghề đã đăng ký, lựa chọn;

2. Cam kết nghiêm chỉnh chấp hành nội quy, quy định của Cơ sở đào tạo (Trường Cao đẳng Than - Khoáng sản Việt Nam), của Công ty Cổ phần Than Núi Béo - Vinacomin trong khu ký túc xá, nơi làm việc và nơi thực tập; Nếu vi phạm phải bồi thường những tổn thất gây ra, đồng thời phải chịu trách nhiệm trước pháp luật.

3. Hoàn thành có chất lượng nội dung, chương trình, kế hoạch học tập theo đúng yêu cầu và thời hạn quy định của Công ty, Cơ sở đào tạo (Trong từng năm và cả khóa học, có kết quả học tập từ trung bình trở lên và có đạo đức tốt);

4. Trong quá trình học nghề, thực tập nghề nếu vi phạm khuyết điểm thì tùy theo tính chất, mức độ, hậu quả sai phạm mà nhận các hình thức kỷ luật từ đình chỉ học tập đến buộc thôi học theo nội dung thống nhất giữa Công ty với Cơ sở đào tạo;

5. Sau khi kết thúc khoá học tốt nghiệp ra trường, tự nguyện nộp những giấy tờ, chứng chỉ, văn bằng tốt nghiệp bản sao có chứng thực và bản gốc về Công ty để theo dõi, quản lý, đồng thời ký hợp đồng lao động với Công ty, tuân thủ sự phân công công tác tại Công ty, thực hiện đúng các quy định của Công ty.

	
	            Hạ Long, ngày......tháng.....năm

	NGƯỜI  BẢO LÃNH

(Ký và ghi rõ họ tên )

	NGƯỜI CAM  KẾT

(Ký và ghi rõ họ tên)




	TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP

THAN - KHOÁNG SẢN VIỆT NAM
CÔNG TY CỔ PHẦN THAN NÚI BÉO - VINACOMIN


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


	Số:                 /HĐ-VNBC
	Hạ Long, ngày....... tháng......năm …..


HỢP ĐỒNG ĐÀO TẠO

Tuyển lao động chưa qua đào tạo để cho đi học nghề mỏ hầm lò

(Đối với hệ Trung cấp nghề)


Căn cứ Bộ Luật Lao động được Quốc hội thông qua số 45/2019/QH14 ngày 20/11/2019 đã ban hành;

Căn cứ Luật giáo dục nghề nghiệp được Quốc hội thông qua số 74/2014/QH13 ngày 27/11/2014 đã ban hành;

Căn cứ Quyết định số: 1299/QĐ-HĐTV ngày 15/7/2024 của Hội đồng thành viên Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam về việc ban hành Quy chế Quản lý công tác Đào tạo, bồi dưỡng; Quyết định số: 1779/QĐ-TKV ngày 23/9/2024 của Tập đoàn về việc ban hành Quy định chi tiết và hướng dẫn thực hiện một số điều của Quy chế Quản lý công tác Đào tạo – Bồi dưỡng trong Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Than Núi Béo – Vinacomin;

Căn cứ Quyết định số: 10796/QĐ-VNBC ngày 20/12/2024 của Giám đốc Công ty về việc ban hành Quy định Đào tạo, bồi dưỡng trong Công ty Cổ phần Than Núi Béo- Vinacomin;

Hôm nay, ngày ..... tháng ..... năm ……, tại Công ty Cổ phần Than Núi Béo - Vinacomin, chúng tôi gồm:

I. BÊN A: CÔNG TY CỔ PHẦN THAN NÚI BÉO – VINACOMIN

Đại diện: ông Đoàn Đắc Thọ
Chức vụ: Giám đốc Công ty
Địa chỉ: Số 799 Lê Thánh Tông, TP Hạ Long, tỉnh Quảng Ninh,

Điện thoại: 02033.825.220;  Fax: 02033.625270,

Mã số thuế: 5700101700
Tài khoản số: 0141000000815 Tại Ngân hàng: TMCP Ngoại thương Việt Nam (chi nhánh tại Quảng Ninh),

II. BÊN B: NGƯỜI HỌC NGHỀ 

Họ và tên:...........................................................................................
Quốc tịch:
..............................................
Sinh ngày:

Trình độ văn hoá:

Nơi thường trú:

Nơi ở hiện tại:

Số CMND/CCCD: ……………………..; Ngày cấp:………………

Nơi cấp:……………………………………………………………..
Điện thoại:

Thoả thuận ký kết Hợp đồng đào tạo nghề và cam kết làm đúng các điều khoản dưới đây:

Điều 1. Nghề đào tạo

Tên nghề:


Cấp bậc đào tạo: Trung cấp nghề

Địa điểm đào tạo: Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt Nam

Nơi thực tập: Tại Bên A hoặc một trong những đơn vị sản xuất than hầm lò trực thuộc Tập đoàn Công nghiệp Than – Khoáng sản Việt Nam do Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt Nam liên hệ.

Kỹ năng nghề đạt được: Bậc 2


Điều 2. Chế độ học nghề
1. Thời gian đào tạo: 

a) Thời gian học lý thuyết: 

Trung cấp nghề KTHL: 8,4 tháng; Trung cấp Cơ điện lò: 10,2 tháng; 

b) Thời gian thực tập:

Trung cấp nghề KTHL: 4,8 tháng; Trung cấp Cơ điện lò:  4,0  tháng; 

2. Chế độ nghỉ ngày cuối tuần và tất cả ngày Lễ Tết theo quy định của Nhà nước.

3. Học viên được cấp phát: Thẻ học viên, tài liệu học tập.

4. Người học được học trong điều kiện an toàn và vệ sinh theo quy định của pháp luật.

Điều 3. Nghĩa vụ, trách nhiệm và quyền lợi của bên học nghề
2. Nghĩa vụ, trách nhiệm

Người học có Nghĩa vụ, trách nhiệm:
a) Người lao động phải hoàn thành nội dung, chương trình, kế hoạch học tập theo đúng yêu cầu và thời hạn quy định của cơ sở đào tạo. Trong từng năm học và cả khóa học, người lao động học nghề phải đạt kết quả học tập từ trung bình trở lên và đạo đức tốt. Trường hợp kết thúc thời gian đào tạo theo quy định nhưng không tốt nghiệp thì người học tự chi trả kinh phí phần thời gian học thêm để tốt nghiệp khoá học, song thời hạn không quá 1 năm (12 tháng). 

b) Người lao động phải chấp hành nghiêm chỉnh Quy chế và quy định về học tập và các quy định khác của cơ sở đào tạo và Công ty đề ra.

c) Người lao động học nghề vi phạm quy chế quản lý giáo dục của cơ sở đào tạo hoặc quy định của Công ty khi thực tập sản xuất thì tùy theo tính chất, mức độ, hậu quả sai phạm mà áp dụng các hình thức kỷ luật từ đình chỉ học tập đến buộc thôi học theo sự thống nhất giữa nhà trường và Công ty.

d) Người lao động học nghề được Công ty và các cơ sở đào tạo cấp học bổng (cấp kinh phí đào tạo) sau khi tốt nghiệp có nghĩa vụ về làm việc tại Công ty với thời gian ít nhất là 5 năm (tính từ ngày đến nhận công tác) đối với người học có trình độ đào tạo từ trung cấp nghề trở lên. Trường hợp làm việc cho Công ty không đủ 5 năm phải bồi hoàn kinh phí đào tạo (học bổng) cho những năm còn lại chưa thực hiện theo cam kết (bao gồm cả trường hợp xin chấm dứt Hợp đồng lao động trước thời hạn và trường hợp bị sa thải do vi phạm nội quy lao động và các quy định pháp luật của Nhà nước hiện hành).

e) Người lao động học nghề bị buộc thôi học thì phải bồi hoàn kinh phí đào tạo.

g) Cách xác định chi phí bồi hoàn thực hiện theo Quy chế quản lý công tác đào tạo, bồi dưỡng của Tập đoàn/ theo Quy định của Công ty. 
h) Trong quá trình học:

- Chấp hành nội quy an toàn vệ sinh nơi làm việc, nơi thực tập nghề theo quy định của Công ty và quy định của pháp luật. Nếu vi phạm phải bồi thường toàn bộ chi phí của khoá học và những tổn thất gây ra, đồng thời phải chịu trách nhiệm trước pháp luật.

- Chấp hành nội quy, quy định của nhà trường nơi học sinh tham gia học nghề;

k) Người học sau khi hoàn thành khóa học và tốt nghiệp ra trường ủy quyền cho Công ty được nhận văn bằng chứng chỉ tốt nghiệp và chứng chỉ kỹ năng nghề quốc gia

 2. Quyền lợi

Người học được hưởng quyền lợi:  
a) Bố trí học nghề và thực tập sản xuất:

- Tùy thuộc trình độ, khả năng của người lao động và nhu cầu của Công ty, người học nghề sẽ được Công ty và nhà trường bố trí theo học các nghề cho phù hợp với cấp trình độ đào tạo như: Trung cấp hoặc Cao đẳng;

- Khi đủ điều kiện, học sinh được bố trí về thực tập sản xuất tại Công ty.

- Khi học sinh về thực tập sản xuất, được công ty bố trí cán bộ, công nhân có trình độ, tay nghề giỏi hướng dẫn và dành hiện trường tốt cho lao động thực tập đảm bảo đủ nội dung chương trình thực tập sản xuất theo quy định; Được bố trí nơi ở, ăn và phương tiện đi lại thực tập sản xuất như đối với công nhân của Công ty.

- Được trả công cho lao động học nghề trong quá trình thực tập sản xuất nếu cùng công nhân trực tiếp tham gia làm ra sản phẩm cho Công ty, mức tiền công tùy thuộc mức đóng góp của người học nghề nhưng không thấp hơn 85% mức tiền công sản phẩm của công việc đó.

b) Học bổng:

- Học bổng toàn phần (100%) được cấp cho học sinh học các nghề: Kỹ thuật Xây dựng mỏ hầm lò, Kỹ thuật khai thác mỏ hầm lò, Kỹ thuật cơ điện mỏ hầm lò và các nghề khác làm việc trong mỏ hầm lò.

Học bổng toàn phần bao gồm: Miễn học phí, đảm bảo chỗ ở ký túc xá, tiền ăn, sinh hoạt phí và các khoản hỗ trợ khác... Tập đoàn hướng dẫn mức học bổng toàn phần phù hợp theo từng giai đoạn.

c) Xét thưởng thành tích học tập: 

Công ty xét chi thưởng thành tích học tập cho người học nghề trên cơ sở kết quả học tập và rèn luyện từng học kỳ thực học của người học nghề với các mức:

a) Học lực đạt loại xuất sắc, có đạo đức tốt: Tối đa 3.000.000 đồng /01 học kỳ;

b) Học lực đạt loại giỏi, có đạo đức tốt: Tối đa 2.000.000 đồng /01 học kỳ.

(Tùy theo nguồn của Công ty).

d) Xét cấp kinh phí đào tạo tiếp:

- Đối với những người tốt nghiệp đạt loại xuất sắc, có đạo đức tốt, căn cứ vào trình độ văn hoá và nhu cầu đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao, Công ty có thể xét cấp kinh phí đào tạo tiếp cho học sinh theo học hệ đào tạo liên thông nghề tại trường học sinh đang theo học.

- Đối với những người bị lưu ban hoặc phải nghỉ học trong trường hợp bất khả kháng (do đau ốm, tai nạn, thiên tai, dịch bệnh ...), Công ty và nhà trường xem xét việc cấp kinh phí học tập tiếp theo đối với từng trường hợp cụ thể, nhưng thời gian lưu ban hoặc nghỉ học không quá một năm và sau khi hoàn thành nghĩa vụ quân sự. 

Điều 4. Quyền hạn và nghĩa vụ của Bên A

2. Quyền hạn:

a) Được quyền bố trí công việc đối với người học phù hợp với nghề, chuyên môn được đào tạo sau khi tốt nghiệp.

b) Có quyền điều chuyển người học nghề và thay đổi, tạm hoãn, kỷ luật và chấm dứt hợp đồng với các trường hợp người học vi phạm hợp đồng theo quy định của pháp luật.

c) Xử lý vi phạm và yêu cầu bồi hoàn kinh phí đào tạo nếu người lao động không thực hiện đúng cam kết, hợp đồng đào tạo; Quy chế, quy định của Tập đoàn, của Công ty về Công tác Đào tạo, bồi dưỡng; Xem xét miễn bồi hoàn kinh phí đào tạo nghề cho người lao động trong trường hợp sau: 

- Người lao động bị bệnh tật, tai nạn làm mất khả năng học tập, làm việc hoặc chết trong thời gian học tập, làm việc tại cơ sở đào tạo, tại Công ty;

- Người lao động bị mất khả năng học tập, làm việc do bất khả kháng bởi các nguyên nhân: thiên tai, động đất, bão, lũ lụt, chiến tranh, dịch bệnh… 

- Trường hợp đặc biệt khác do Công ty xem xét, quyết định.

2. Nghĩa vụ:

a) Sau khi tuyển dụng người lao động, Công ty phối hợp với cơ sở đào tạo để quản lý người học trong giai đoạn học lý thuyết và giai đoạn thực tập sản xuất;
b) Khi học sinh đủ điều kiện, bố trí học sinh về thực tập sản xuất tại Công ty; Bố trí cán bộ, công nhân có trình độ, tay nghề giỏi tiếp tục huấn luyện an toàn các bước và thực hiện kèm cặp truyền nghề cho học sinh theo quy định; Dành hiện trường tốt cho lao động thực tập đảm bảo đủ nội dung chương trình thực tập sản xuất theo quy định; Bố trí nơi ở, ăn và phương tiện đi lại thực tập sản xuất như đối với công nhân của Công ty.

c) Thanh toán toàn bộ kinh phí với cơ sở đào tạo để thực hiện đúng chương trình, thời gian đào tạo và thanh toán đầy đủ các chế độ, quyền lợi cho học sinh theo đúng các cam kết, hợp đồng đã ký và các quy định của pháp luật, của Tập đoàn Công nghiệp Than - Khoáng sản Việt Nam, của Công ty về công tác tuyển sinh, đào tạo nghề mỏ hầm lò.

d) Trả công cho lao động học nghề trong quá trình thực tập sản xuất nếu cùng công nhân trực tiếp tham gia làm ra sản phẩm cho Công ty, mức tiền công tùy thuộc mức đóng góp của người học nghề nhưng không thấp hơn 85% mức tiền công sản phẩm của công việc đó.

e) Bố trí tiếp nhận người lao động ra trường về công tác tại Công ty; Bố trí cán bộ, công nhân có trình độ, tay nghề giỏi tiếp tục huấn luyện an toàn các bước và thực hiện kèm cặp truyền nghề cho người lao động theo quy định;

Điều 5. Điều khoản chung
Trong quá trình thực hiện, nếu phát sinh vấn đề vướng mắc hai bên cùng nhau thỏa thuận giải quyết theo quy định.

Hợp đồng này có hiệu lực từ ngày ký và mặc nhiên được thanh lý khi hai bên hoàn thành nghĩa vụ đối với nhau.

Hợp đồng này được lập thành 02 bản có giá trị pháp lý như nhau, Bên A giữ 01 bản, Bên B giữ 01 bản./.

	NGƯỜI HỌC NGHỀ

(Ký ghi rõ họ tên)
	ĐẠI DIỆN CÔNG TY

GIÁM ĐỐC

Đoàn Đắc Thọ


CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                                                     

BẢN CAM KẾT

V/V THỰC HIỆN HỢP ĐỒNG ĐÀO TẠO TRUNG CẤP NGHỀ 


	Kính gửi:
	- Công ty Cổ phần Than Núi Béo – Vinacomin;

	
	- Trường Cao đẳng  Than – Khoáng sản Việt Nam;


I. NGƯỜI CAM KẾT:

Họ và tên: .................................... Điện thoại liên hệ:...................................................

Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............,Nơi sinh:....................................................
Quốc tịch: ...........................Dân tộc: ................................ Tôn giáo:............................
Số CCCD: ..........................ngày cấp: ......./........./............ nơi cấp:.............................
Quê quán: ............................................................................................................................
Nơi thường trú: .........................................................................................................
1. Người bảo lãnh là “bố” hoặc …………….. của người cam kết:

Họ và tên: ...................................................... Điện thoại liên hệ:................................

Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............, Nơi sinh:...................................................
Quốc tịch: ...........................Dân tộc: ................................ Tôn giáo:............................
Số CCCD: ........................ ngày cấp: ......./........./............ nơi cấp:...............................
Quê quán: ............................................................................................................................
Nơi thường trú: .........................................................................................................
2. Người lảo lãnh là “mẹ” hoặc…………… của người cam kết:

Họ và tên: ...................................................... Điện thoại liên hệ:................................

Ngày, tháng, năm sinh:......./......./............, Nơi sinh:...................................................
Quốc tịch: ...........................Dân tộc: ................................ Tôn giáo:............................
Số CCCD: ........................ ngày cấp: ......./........./............ nơi cấp:..............................
Quê quán: ............................................................................................................................
Nơi thường trú: .......................................................................................................
Sau khi tìm hiểu thông tin tuyển lao động chưa qua đào tạo để cho đi học nghề, Tôi (người cam kết) tự nguyện: (1) Đăng ký theo học nghề kỹ thuật ......................mỏ hầm lò - hệ:...................... nghề tại Trường Cao đẳng Than – Khoáng sản Việt Nam, (2) Ký hợp đồng đào tạo nghề với Công ty Cổ phần Than Núi Béo – Vinacomin và cùng với người bảo lãnh cam kết như sau: 
1. Học theo đúng nghề đã đăng ký, lựa chọn;

2. Cam kết nghiêm chỉnh chấp hành nội quy, quy định của Cơ sở đào tạo (Trường Cao đẳng Than - Khoáng sản Việt Nam), của Công ty Cổ phần Than Núi Béo - Vinacomin trong khu ký túc xá, nơi làm việc và nơi thực tập; Nếu vi phạm phải bồi thường những tổn thất gây ra, đồng thời phải chịu trách nhiệm trước pháp luật.

3. Hoàn thành có chất lượng nội dung, chương trình, kế hoạch học tập theo đúng yêu cầu và thời hạn quy định của Công ty, Cơ sở đào tạo (Trong từng năm và cả khóa học, có kết quả học tập từ trung bình trở lên và có đạo đức tốt);

4. Trong quá trình học nghề, thực tập nghề nếu vi phạm khuyết điểm thì tùy theo tính chất, mức độ, hậu quả sai phạm mà nhận các hình thức kỷ luật từ đình chỉ học tập đến buộc thôi học theo nội dung thống nhất giữa Công ty với Cơ sở đào tạo;

5. Sau khi kết thúc khoá học tốt nghiệp ra trường, tự nguyện nộp những giấy tờ, chứng chỉ, văn bằng tốt nghiệp bản sao có chứng thực và bản gốc về Công ty để theo dõi, quản lý, đồng thời ký hợp đồng lao động với Công ty, tuân thủ sự phân công công tác tại Công ty với thời gian ít nhất là đủ 5 năm tính từ ngày có quyết định nhận công tác và thực hiện đúng các quy định của Công ty.
6. Bồi hoàn toàn bộ kinh phí đào tạo mà Công ty Cổ phần Than Núi Béo - Vinacomin đã chi trả cho cơ sở đào tạo và chịu trách nhiệm trước pháp luật hiện hành nếu vi phạm các cam kết, điều khoản của hợp đồng (Thời gian thực hiện bồi hoàn: Chậm nhất trong thời hạn 60 (sáu mươi) ngày, kể từ ngày có thông báo bồi hoàn kinh phí đào tạo).

	
	         Hạ Long, ngày......tháng.....năm.........

	NGƯỜI  BẢO LÃNH

(Ký và ghi rõ họ tên )

	NGƯỜI CAM  KẾT

(Ký và ghi rõ họ tên)
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